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令和 5 年 4 月 25 日 

会員各位 

（一社）神戸市機械金属工業会 

ゲーム形式で学ぶ 
『リアル体験型経営(MQ)研修』 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

実 施 日 程 
令和 5年 7月 11日(火) 9時～19 時 

12日(水) 9時～18時  2日間コース 

定 員 （先着）30名 

対 象 者 
経営者または、生産現場の運営・工程管理・改善業務に従事する技能・技術者で

あって、指導的・中核的な役割を担う者又は候補者 

実 施 場 所 神戸市産業振興センター 9Ｆ 904・5号室 (ＪＲ神戸駅より徒歩 6分程) 

受 講 料 

10,000円/名（資料/お昼の弁当※2日間/交流会費用を含む） 

●今回は 1日目の研修後に参加者や先生方との交流会をご用意します。 

参加申込書へ交流会への参加有無を記入ください。 

●キャンセル返金は 3日前以降、受け付けられませんのでご注意ください。 

お 問 合 せ 神戸市機械金属工業会事務局  担当：塩崎  TEL078-360-3260 

お 申 込 み 2枚目のセミナー申込書を当会までＦＡＸでお送りください。 

経営資源であるヒト・モノ・カネ・時間・情報を駆使して、会社

経営の在り方（やり方ではなく！）をゲーム形式で学べるリアル体

験型研修です。 

１．経営の流れ(買う～作る～売る)を理解する 

２．経営資源の使い方を考える 

３. 管理会計に触れる 

４．黒字・赤字を体験することで会計の仕組みを理解する 

５．経営計画の立案演習 

６．PDCA の演習 

７．売上と利益に相関がないことを理解する 

講師： テムスト森 キャリアコンサルタント(国家資格) 森 哲也 

企業力（組織力）とは、個々人の力量の相乗効果によって高まる

と言われています。強い個人になるには常に一歩踏み出す意思決定

とそれを裏付ける経営感度を身につけることです。座学では学べな

い体験型経営シミュレーション研修で、更に強い幹部づくりができ

ます。 



受講者の声 

 ゲーム形式で学ぶ リアル体験型経営(MQ) 研修申込書 

  

 

 

●活かしきれない投資がムダだと実感しました。 

●他社との差別化がいかに必要かを体験でした。 

●幹部と共にMQ研修に参加したことで多くの気づきがありました。 

●安易な値引きは利益を大幅にダウンさせてしまうことを知った。 

●先生は答えを言わず考える時間を設けるので、脳が休む暇なく楽しく受講しました。 

●MQの展開を通して、自社の人・物・金を有効活用できていないと気づいた。 

●自分の強みを利用し売る・・・その為に他社の動きを見ることが大事だと気づいた。 

●他の受講者と交流し多くの気づきと振り返りがあり、研修以外にも勉強になった。 

●経営計画を数字で語り、PDCA を回す事を目標にします。 

 

 

セミナー申込書 
令和  年  月  日 

Ｎo. 
ふ り が な 

年 齢 1日目夜の交流会 
受講者氏名 

１ 

 

歳 参加・不参加 
 

２ 

 

歳 参加・不参加 
 

 

セミナー申込は FAX 078-360-1457 までお送りください。   
応募締切は 令和 5年 5月 31日（水） ただし、先着順で定員になり次第終了となります。 

 

※こちらの研修事業は厚生労働省地域活性化雇用創造プロジェクトを活用して開催いたします。 

つきましては、参加企業様へは事業年度内に行う雇用調査にご協力いただきたく、よろしくお願いいたします。 

会社名  

所在地 〒  － 

担当者名 
所属部署  

ＴＥＬ  

 

申込確認メールをしますので、 

メールアドレスをご記入ください→ 
  ＠ 


